
Banca Monte Parma                       

SCIOPERIAMO PERCHÉ :  
NON SI  DISDETTANO GLI ACCORDI QUANDO ARRIVA IL 

MOMENTO DI RISPETTARLI !! 
Ier i ,  3 apr i le,  s i  è svol to presso ABI  Mi lano i l  “ tentat ivo d i  conc i l iazione” previsto dal le normat ive 
v igent i  in mater ia d i  sc iopero; g l i  esponent i  aziendal i ,  mantenendo l ’at teggiamento tenuto 
dal l ’Azienda nel l ’u l t imo incontro con i l  S indacato, hanno confermato una pos izione 
assolutamente inconc i l iab i le ,  r i f iutando d i r i t i rare la let tera d i “d isdetta”  consegnata i l  17/3 u.s . ,  
con la quale vorrebbero determinare (ma non c i  r iusc iranno) tagl i  al le retr ibuzioni e poss ib i le 
r icorso al l ’at t ivazione d i procedure per  la  r iduzione d i personale.  

Pensano di poter colpire i nostr i trattamenti economici e normativi,  e r idurl i  per sempre; 
Pensano di poter cancel lare, con una lettera, l ’applicazione di tutta la contrat tazione 
aziendale;  
Pensano di tenerci  fuori dal le appl icazioni contrattual i d i  Gruppo per isolarci dal le 
restanti Banche del Gruppo e per appl icarci con maggior gravità le procedure di 
r iduzione del personale.  
Pensano, quindi,  di  farci pagare ANCORA dopo quel lo che abbiamo già pagato in questi  
due anni;  vogliono mettere in discussione i nostr i d ir it t i  “guadagnati sul campo” e “sudati”  
dai Lavorator i nel pieno r ispetto del l ’Accordo del 14/01/12, solennemente f irmato 
dal l ’Azienda e impegnativo per le Part i;   
OGGI CHE TOCCA A LORO ,  vogl iono “r it irare la f irma” (come un inadempiente 
qualsiasi) ,  venendo meno, con un atteggiamento amorale, scorretto e pretestuoso, agl i 
impegni solennemente sottoscr it t i  con atto uff iciale ed esigibi le f ra le Part i,  dopo che 
NOI ,  per 2 anni,  abbiamo rispettato i nostr i,  nel l ’esatto momento in cui debbono 
r ispettare i loro ! ! !  

TUTTO CIO’ da parte di un Gruppo che predica valor i et ic i,  che proclama, nei confronti 
dei col laboratori,  “ i l  r ispetto del lo spir ito degli  accordi” (Codice Et ico, I°Capitolo -  pag.6); 
che pone la valor izzazione delle “Nostre Persone” in testa al le dichiarazioni sul Piano 
d’Impresa 2014-17,  Persone che vengono def inite “un patr imonio”… quel le stesse 
Persone che, con i l  loro lavoro, la loro professional ità ed i loro sacrif ici hanno tenuto in 
piedi una struttura malgrado marchiane carenze gestional i.  

NON POSSIAMO ACCETTARE QUESTO ATTEGGIAMENTO IRRESPONSABILE DI 
INTESA SANPAOLO !!!  

È PERTANTO PROCLAMATO UN PRIMO PACCHETTO DI SCIOPERI: 

• INTERA GIORNATA di VENERDÍ 18 APRILE 2014 
Con INDISPENSABILE partecipazione di tutti  i l  lavoratori alla riunione 
“assembleare” presso cine Astra alle ore 9,30 e successiva manifestazione. 

• INTERA GIORNATA di VENERDÍ  2 MAGGIO 2014  
Con iniziativa pubblica rivolta a far conoscere le dannose posizioni di ISP. 

VOGLIAMO RISPETTO PER IL NOSTRO LAVORO, PER LA NOSTRA DIGNITA’ E PER IL 
NOSTRO FUTURO; NON SIAMO FIGLI DI UN DIO MINORE. 

SOLO CON LA NOSTRA FORTE MOBILITAZIONE, QUELLA  DI TUTTI I  COLLEGHI DI 
BANCA MONTE, CON TUTTE LE INIZIATIVE SINDACALI E GIURIDICHE, E LE AZIONI DI 
COINVOLGIMENTO DI OPINIONE PUBBLICA ED ISTITUZIONI POSSIAMO RESPINGERE  

QUESTE ASSURDE POSIZIONI NEI NOSTRI CONFRONTI 
Parma, 4 apr i le 2014 
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