
                                                      

                                                                               
 

R.S.A. Intesa Sanpaolo Group Services CENTRO TORRI (Vicenza) 

 

STRAORDINARI - NON ABBASSIAMO LA GUARDIA 
 

Da oltre un anno la nostra banca non consente ai lavoratori di effettuare 

prestazioni di lavoro supplementare, negando l'autorizzazione anche in caso di 

necessità oggettive quali differenza cassa, caricamento del bancomat ecc. 

Ricordiamo ai colleghi con particolare senso del dovere, sia a tempo pieno che a 

part�time, che il lavoro non retribuito, oltre ad essere severamente vietato, 

presenta il rischio di provvedimenti disciplinari, dato che contravviene a precise 

disposizioni aziendali. Le OO.SS. stanno monitorando il fenomeno e in caso di 

verifica positiva prenderanno gli opportuni provvedimenti. 

 Al BACK OFFICEAl BACK OFFICEAl BACK OFFICEAl BACK OFFICE    di ISGS del Centrodi ISGS del Centrodi ISGS del Centrodi ISGS del Centro    TorriTorriTorriTorri, invece, per smaltire l'arretrato di 

deleghe F24 accumulatosi a causa di modelli organizzativi saltati, cambi di rotta 

nelle scelte aziendali e disorganizzazione, viene richiesto dall’azienda il continuo 

ricorso al lavoro supplementare (con esclusione del personale P.T.) anche il 

sabato. 

 

CHIEDIAMO ALCHIEDIAMO ALCHIEDIAMO ALCHIEDIAMO ALL'AZIENDAL'AZIENDAL'AZIENDAL'AZIENDA  CHIAREZZA GESTIONALE, COERENZA NELLE SCELTE E 

NELLE DECISIONI E MIGLIORE ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ! 

 

CHIEDIAMO CHIEDIAMO CHIEDIAMO CHIEDIAMO AI COLLEGHIAI COLLEGHIAI COLLEGHIAI COLLEGHI DI SEGNALARCI EVENTUALI RICHIESTE O PRESSIONI 

AZIENDALI IN MERITO AL RICORSO ALLE PRESTAZIONI LAVORATIVE 

STRAORDINARIE  RICORDANDO CHE  L’ADESIONE E’ RICHIESTA  SU BASE 

VOLONTARIA. 

    

RICORDIAMO INOLTRE RICORDIAMO INOLTRE RICORDIAMO INOLTRE RICORDIAMO INOLTRE LLLLA FASE DI LOTTA CHE CI VEDE COINVOLTIA FASE DI LOTTA CHE CI VEDE COINVOLTIA FASE DI LOTTA CHE CI VEDE COINVOLTIA FASE DI LOTTA CHE CI VEDE COINVOLTI A SEGUITO DEL 

COMPORTAMENTO ARROGANTE dell’ABI CHE HA DISDETTO CON TANTO ANTICIPO 

IL NOSTRO CCNL E CHE NON DA SEGNALI NEGOZIALI CONCRETI, COSA CHE HA 

PORTATO ALLA DICHIARAZIONE DI ULTERIORI 15 ORE DI SCIOPERO. 

NON ABBANON ABBANON ABBANON ABBASSIAMO LA GUARDIASSIAMO LA GUARDIASSIAMO LA GUARDIASSIAMO LA GUARDIA!!!!    
 
 
Torri di Quartesolo, 27 Novembre 2013 
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