
LA UILCA TI RICORDA LE PROSSIME SCADENZE

POLIZZA CASSIERI E RISCHI PROFESSIONALI   (per tutti i colleghi)
Ricordiamo che tutte  le polizze Uilca scadono il 31 dicembre. Il rinnovo NON E’ TACITO.
Entro tale data, se interessati al rinnovo, occorre effettuare il bonifico all’assicurazione ed effettuare 
fax alla struttura sindacale di competenza.  Per ulteriori informazioni rivolgersi ai rappresentanti Uilca 
della tua Area.   Seguirà specifico volantino con novità sulla polizza r.c. del Capofamiglia.

CONDIZIONI  AGEVOLATE AI DIPENDENTI   (per tutti i colleghi)  
Prorogato al 31 maggio 2009 il termine per aderire al nuovo pacchetto di agevolazioni finanziarie.  

TREDICESIMA E STIPENDIO   (per tutti i colleghi della capogruppo)
In capogruppo è previsto il pagamento di tredicesima e stipendio insieme il 19 dicembre. Nella me-
desima data verranno erogati gli aumenti previsti dal rinnovo del Ccnl con decorrenza 1 dicembre.

BANCA DELLE ORE, PERMESSI EX FESTIVITA’ E FRAZIONATI (per tutti i colleghi) 
Il 31 dicembre è l’ultimo giorno utile per usufruire dei permessi per ex-festività.   
Qualora non venissero fruiti entro tale data, saranno monetizzati con lo stipendio di febbraio 2009.
Scadono il 31 dicembre anche le prime 23 ore di Banca delle Ore del 2007 e il permesso frazionato 
(7,30 ore annue). Quanto non fruito verrà azzerato.

FONDI PENSIONE: variazione contribuzioni   (solo per ex Intesa)
 

Entro il  12 dicembre gli iscritti ai Fondi Pensione dell’ex Gruppo  Intesa possono variare la propria 
contribuzione al Fondo.   Ricordiamo che il versamento massimo che consente di beneficiare dei van-
taggi fiscali previsti è di 5.164,57 euro annuo.  Nel calcolo del tetto, si conta anche il versamento 
aziendale, ma non l’eventuale Tfr.   I moduli sono richiedibili ai rappresentanti sindacali Uilca.

FONDI PENSIONE: contributi non dedotti  (per tutti i colleghi)
Per evitare una doppia tassazione degli importi  eventualmente versati oltre il tetto di deducibilità fi-
scale è necessaria una autocertificazione al Fondo Pensioni che riporti l’importo della casella 39 del 
Cud 2008. Nulla deve inoltrare chi avesse detta casella vuota, né chi, potendo vantare altri redditi im-
ponibili, abbia già detratto nel 730/UNICO l’importo della casella 39 dai suddetti redditi.  I moduli, di-
sponibili presso i rappresentanti Uilca, vanno inoltrati al Fondo Pensioni entro il 31 dicembre.

CASSA ASSISTENZA SANPAOLOIMI  (malattia)  (solo per ex Sanpaolo)
Per valere sui massimali dell’anno 2008, le richieste di rimborso dell’anno alla Cassa di Assistenza 
Sanpaolo Imi devono pervenire alla Blue Assistance entro il 31 dicembre.

CIRCOLO RICREATIVO SANPAOLO  (solo per ex Sanpaolo)
Il 31 dicembre scade la possibilità di richiedere il contributo di max. 26 euro per la frequenza di corsi a 
carattere sportivo e di danza (vedi com. n. 191 del 1/7/08) e il contributo (max 52 euro) per visite medi-
che per attività sportive (vedi com. 190 del 1/7/08). 
Il 12 dicembre scade la possibilità di chiedere l’abbonamento a riviste con il contributo di max. 10 euro 
in riduzione del prezzo in convenzione (com. 320 del 19/11/2008).

Uilca Gruppo Intesa Sanpaolo
www.uilcais.it                                                                                  segreteria@uilcais.it
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