
Segreterie Aziendali Banca CR Firenze

Incontro del 16 giugno. Permangono le incertezze

In data 16 giugno si è tenuto incontro sulla formazione Carifirenze tra la delegazione di Intesa 
Sanpaolo e le OO.SS. aziendali del primo tavolo di Fabi, Fiba/Cisl, Fisac/Cgil, Uilca, Ugl (era assente il 
Dircredito per impegni sindacali). Tale argomento sarà oggetto di apposita comunicazione.

Durante  l'incontro  le  scriventi  OO.SS.  hanno  ripresentato  le  domande  fatte  il  20  maggio,  in 
occasione dell'incontro sulla semestrale senza però ottenere esaurienti risposte. In particolare:

• costruzione e popolamento della Sub-Holding: al momento la delegazione di Intesa non è stata in 
grado di dare una risposta. La Sub-Holding è prevista dal nuovo Statuto di Banca CR Firenze Firenze 
emanato a settembre 2008 e dovrebbe assicurare il mantenimento di alcune strutture della Direzione 
ed il  ruolo di  Governance che era stato ampiamente enfatizzato durante la fase delle vendita al 
gruppo Intesa;

• assunzioni: Intesa Sanpaolo ha ribadito che al momento non sono previste assunzioni se non quelle 
a tempo determinato per sostituzione maternità e quelle necessarie a rinforzare gli organici del back-
office a supporto dell'attività di “re-insourcing” prevista nel nuovo polo toscano;

• Sistema incentivante di Rete: al momento, tenuto conto dei dati di bilancio di Banca CR Firenze e 
della  mancata  comunicazione dell'obiettivo  di  Azienda che attiva  il  sistema, non vi  sono ancora 
risposte.  In  merito  alla  mancata  comunicazione  dell'obiettivo  aziendale  che  attiva  il  sistema 
ricordiamo che la questione è stata oggetto di contestazione da parte nostra con attivazione della 
procedura in ABI prevista dal ccnl;

• Agriventure: il popolamento avverrà con  distacchi inizialmente parziali  questa nuova società, 
specializzata nella consulenza alle filiale retail ed imprese sul finanziamento al settore agrario;

• Tassi dipendenti Carifirenze: abbiamo duramente contestato la manovra di innalzamento dei tassi 
sugli specialprestito ordinari (ora BCE + 2,50% per tutto il gruppo) condividendo la dura presa di 
posizione delle segreterie trattanti di gruppo, specie tenuto conto che in Carifirenze la manovra era 
stata definita il 3 aprile scorso. L'innalzamento è stata fatto in modo unilaterale senza un preventivo 
confronto col sindacato di  finalizzato a trovare una soluzione condivisa ai  problemi esposti  dalla 
capogruppo;

• Back-office: è previsto un apposito incontro ante migrazione sulla sua collocazione all'interno di 
Carifirenze in considerazione del ruolo assegnatole di Coordinamento per Toscana ed Umbria.

La controparte ha poi comunicato quanto segue:
1) Contabilità  Fornitori:  riallocazione dell'attività  e  delle  risorse  impegnate nella  contabilità  sotto 

l'Amministrazione di Banca CR Firenze; 
2) CRF Previdenza: passaggio dell'attività sotto la Segreteria Generale;

3) Antiriciclaggio: passaggio dell'attività sotto la Segreteria Generale;

4) Segnalazione Tassi attivi e usura: l'attività passa sotto l'Amministrazione Banca CR Firenze;

5) Presidi Agrari:  chiusura degli  stessi con  riallocazione della clientela e dei dipendenti presso le 
Filiali Imprese attigue; resta in vita il Centro Imprese Agrarie che viene ridenominato Filiale Imprese 
Area Toscana ed Umbria;

6) Filiale Corporate (12 risorse): chiusura della filiale con riallocazione dei rapporti di c/c presso 
la Sede di Firenze (Via Bufalini) insieme a 3 addetti mentre la gestione della clientela passerà sotto 
la Filiale Imprese di Firenze Est con spostamento di n. 1 gestore e di due addetti imprese. Il restante 
personale sarà riallocato presso le filiali retail;

7) Centro Enti: accorpamento dello stesso nella Filiale Enti e Tesorerie con ridenominazione in Centro 
Tesorerie e revisione del modello di filiale con passaggio al back-office di alcuni servizi ora svolti dalla 
filiale;

8) Centri Domus e crediti Ipotecari: continua la sperimentazione presso Banco di Napoli mentre non 
è  ancora  partita  la  seconda  fase  di  sperimentazione  presso  Cariveneto.  Al  momento  le  nostre 
delegazioni  hanno  duramente  contestato  alla  Capogruppo  la  presenza  di  numerose  e  gravi 
disfunzioni organizzative.
Il prossimo incontro è previsto per il 6 luglio p.v.
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